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S1'.ATUJO 

O/UGINE E SCO_f'O DELLA FONDAZIONE 

Art.I - La Fonda,?:ione "Ente Veneri '..'..,..__çon sede in Villa _Fogliano 

del_çomune di Reggio Emil@_, _trae o_ri_gine dalle dj§_p~ izioni del 

testamento olografo 20 lugli <:> _1 945 e_5 l.!,!gl l.Q 1934 della_f~mtessa 

_ Veneri Amelia fu Conte Guido ~ blicato a_ministero del !!Qtl!_io 

i~ as!_ellarano Cesare Bossi, in data 2 L Marz.9_!947. _ 

La _f~~azio_E~ <!_ssum~ la natura giuridica Q!:_iv~ta, al_se.!!_si del-

l'art. I±_ del codice civile, con il decreto regionale che~12_rova il __ 

present~ Statuto_._. __ 

Art.2 - La Fonda~ione "Ente_Veneri'~~è stata istituita per in-

terpre_!_are i nobili s~nti~ent_!_ c_!!._e sempre hann_o legato il j'J . H. 

A!ltonio Veneri, cugino della Fondatrice, alla Parrocchia di Villa ____________ _ 

Fogliano, ha lo sc? po priorit~rio di accoglier~ nella scuola _ ma-

terna per l'infanzia da essa gestita i bambi~i di_ ambo i sessi, del-

l'età dai tre ai sei-anni, appartenenti alle famiglie della Parroc-- ---· 

chia di Fogliano, dando la preferenza ~i e!_Ù bisogn~si , per assi-

sterli e curarne la educazione fisica e civile (morale ed intellet-

tuale) e religiosa, secondo i principi della religione cristiana-cat-
- - - - --

tolica e nei limiti consentiti dalla loro tenera età. 

La Fondazione "Ente Veneri" potrà, altresì, svolgere secondaria-
- -- - -

mente attività di supporto sociale e culturale per bambini di ambo 

i sessi di età prescolare e scolare, sempre appartenenti a famiglie 

della Parrocchia di Villa Fogliano. 

- - - - ----

--- - -----

---- ---
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Art. 3 - U Consigli_o_di Amministrazione_ s.tabjlirà • in apposit O Ce-
golamen.t9 le coodLziQ.o i di _a_mmission_e_..alla JtcuoJa 

materna, te-
n en_do nella_ debita consid.erazione k_cQndizLoni dell f . 

e anugJie 
_ Riù bisogn__g~e. _RiJlla_nendo postL disponibili dopo l' . . - - - - _amm1ss1011e 

_ dei bamJ;>i n_i_ di Villa FoglianQ._ J l~ ola_~nto potrà - - - - -PJey_esje_rJ! _ 

l'am[Jliss_ion<;! d_i bamQJQi a11cj1~ residenti altf9VJ!_. _ 

Art. 4 - _N_on _sono _a,ccolti J :,ambini cl}e_ n_Q!J. _abbiano fil.l bito le 

v_acc Lf!_a_zioqi__p__r~s_qitt_e _çl~,He k g_gi vigenti e _gu~Ui affetti da ma-

---- ---- -

Art. 5 - La Fondazione "Ente Veneri" provvede ai Sl!9~Qpi con 

i~ spiti deriva!!tL dal su-9 patrimonio immobiliare e/o mobiliareL 

con_l0 e_!te di frequenzl:!_alla scuola determinate dal Consiglio di 

Ammir:iis_trazior:ie _ e ~o_n_ ogni altro contri~~__s! i enti pubtijici é 

ptj_vatl_: ____ _ 

Art. 6 - La direzione della scuola materna, la istruzione e la assi-

stenza dei bambini ammessi alla scuola ed alle eventuali ~ ti~it~ ---- - - - - - - -
di supporto ~oc~ l~ e culturale ~ eng~mo _ ~ffic!_ate_ p!iorit~~ia~~ --

a personale religioso, appartenef!_te congregazione designata 

Vescov~ '!_i ~ e~gio Emilia. 
le laico inca- - -

In difetto, dett~ -~~nzioni sa! anno affidat~ ~ e_er~o_!la_ __ --

ricato dal Consiglio di Amministrativo. __ 
- ----- - --- --- derei 

l · dovrà passe 
Sia il personale religioso, che il personale a~ -

- ·ate- · 
t ·t 1· d · · · · · · ·tt· dalle leggi vigenti in _!:1-------- 1 o 1 e 1 reqms1t1 prev1st1 e prescn 1 _ - - - , 

ria. 
- - --- - - ------ . e sull'i- -- / 

. . ll'educaz1one --- -
Art. 7 - Per quanto riguarda la ~ 1g1~~~---
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struzio~e_ impartire -~i bambi.._ni, rispet!at~ le_t:_inalità che hanno 

p_9 rtato_ alla_ costitu~ione i ella _fondazion~ si rinvJ~~H~ leggi vi-

genti in materia. 

CAPO SECONDO 

DEL CONSIGLIO DI AMMINIST.HAZION..l[ 

Art. 8 - La Fondazione è retta da un Consiglio di amministrazio-

ne formato da cinque membri, dei quali _due nominati dall' An?,-

ministrazione comunale di Reggio Emilia, di cui uno con fun-

zioni di Presid~nte; uno dai <:_api famigli~ della _Parrocchia di 

~~la Fogliano; uno dal Vescovo di Reggio Emilia. Il quj nto è di 

diritto il Parroco pro-tempore di Villa .Fogliano. 

Art. 9 · - l membri del Consiglio di Amministrazione di nomina 

durano in carica quattro anni e possono essere riconfermati. 

L'anno iniziato si ha per intero; i componenti nominati in surro-

gazione durano in carica per quel tempo per il quale sarebbero 

rimasti in carica i surrogati. 

Gli amministratori rimangono in carica fino a che rispettivi 

successori non abbiano assunto l'ufficio. Le cariche sono gratuite, 
- - - -

avendo, però, il diritto , i membri del Consiglio di Amministra-

zione, al rimborso delle spese incontrate per l'esercizio delle loro 

funzicmi. 

JTI regolamen~o potrà, tuttavia, stabilire che _ai consiglieri ed al 

Fcesi_dent~ si.ano c~r<ispo'.te indennità pe, lo svolgimento delle 

raro funzioni, nel limite d1 quanto così specificato: 
I 
I 
I 

I 
I 
I 
I 
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a) agli_ amqt inistra~ ri per l!:!:._ par_t~clpazione 11 - - - a e sectut 
<;! de! e , . . ons1· . ~!io, ,po _ _!.ra essere n~_2.~os~1_y_t.Q__un gettone di ,., ' 

- _,., resenza. h - e e n 
potrà su_p~ rare nell' l!_mmontare q__yello stabilito Per la Pa . O!J 

- -..Jtec!P 
zione dei consi~!ieri~ mu_n_a!__i~l _C~n~g!!o _çomunale . a, 

- -- d1 Reggio 
Emilia. ---
b) Al Presidente pot!:_à_ es_se!:_e ri_conosciuta una ind . , 

- ~nn1~ en~1e 
(nel limite dodici mensilità) non superiore all'inden ·e 

- ---~ 
sclus~ ~gni incremento) spettante per l~~ge al _§ind~~ Reggio 

-=--=-- -Emilia, abbattuta del %.-
------

Art._!~ In caso di ass~nza ~j..!_jmpedime':!_to ~ I Presidente lo -----
sostituirà il Parroco di Villa Fogliano. 

e~ ca~~di vacanza della Parrocch~ di __yma Fogliano, assumerà 

a qualità di membro del Consiglio di Amministfazione f'econo-____ ...___ 

o spirituale nominato d~ V~scovo, f_ino alla no~ ina del Parra-

rt. I I - La nomina del rappresentante dei capi di famiglia della 

Parrocchia di Villa Fogliano, da scegliersi tra i capi famiglia 
----+-

h' da tessi, sarà fatta dai capi di famiglia residenti nella Parroc~ 
- -

. . d I p roco di foglia-! meno dieci anni e su elenchi da fornirsi a ar 
- -- , • · di famiglia, 

Presidente della Fondazione convochera 1 capi ___________ ,____ . 
dazione ,n 

er mezzo di avviso a domicilio, nella sede della fon -- --------
---1 

n giorno festivo. Si procederà alla elezione a 
d. schede 

mezzo 1 

egrete . 
- - - - --- --- .- . ammini~ --

rt. I 2 - Le adunanze della Commissione - ggio 
- - ei mesi di !TI~ _. 

inarie e straordinarie. Le prime hanno luogo ~ 

---
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e di seJ! embre_e iQ_Q_g_ni caso nelle epoche eventu_almente st_abilite 

dalla legge R.~ l~ o~~ione del Conto __ consuntivo e per l'a_p-.._- -- -

p_I_ovazione_del !,ilanc.!9 preven_!_iy_o. L~~ c__or:ic;Ie _g uando i! Pre~l-

dente ~ it~nga op_po~tuno o v~ ne sia ri_s:h ~ sta Sf ritta _di_ajmeno 

due dei _m~!Jlbri del Consigli9 c2_n l'indicazione delle materie da 

trattare. 

~ t. _13 Il Consiglio di Amministrazione CO!!]. pila i bilanci pre-_ 

ventivi e consuntivi e ne provoca l'approvazio~ ~ e ed in quan-- -- - --

to necessario - delle competenti autorità, fissa, in relazione ai 

m_e_zzi disponibili ed al regolamento, il numero dei _ bambini_d<!_-

a~ mette~~nn 1:1alm~nte all'asilo o alla cura; nomina, lice!1zia e_~ 

sospend.:._~l personale occor_!ente e fissa il compenso1.__Erovvede 

e ~or~eglia perchè l'insegnamento e la j_isciplina proc_ed~n~ reg~ _ 

larmente e secondo la volontà della Fondatrice; delibera sulla ac-----

cettazione o meno di eredità e legati; adotta in genere tutti i 
---t--------------

provvedimenti che per Statuto e per legge sono di sua competen-
- - - -- --- - -- ---- --- e-------

za. 

Art. 14 - Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione deb-

bono essere prese con l'intervento di almeno tre dei componenti 

ed a maggioranza assoluta degli intervenuti. 
-----

Le votazioni si fanno per appello nominale; quando si tratta di 
--------t-----------

questioni concernenti persone hanno luogo a voto segreto. 

r---- Per le modifiche dello Statuto è, comunque, necessaria una mag-

r----- _ gioranza quali ficata a favore pari a quattro componenti i~ onsi-

r--- _ glio amministrativo. 
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Per la validità delle J!dunanz~119n com putato chi,.J;rovandosi in 

u r_:i a deJ l~ situazio!! i d i incompatibilità indicate dall '_arLl 5 l~gge 

_ 1 7 {07 Il 890 _ n ~6972, non può prendere parte alle deli berazj_onL_ 

1 rt. 15--=-_Lf!!.__e_mbri del Consiglio che, senza giustifi_ç__ato l!lQ!ivQ, 

non intervengono p~r tre ~ olt9 CO!!S~cuti~e alle s~g~_ decadon9 

I 

9-al_l_a carica. 

La decadenza è pronunziata dal Consiglio ste~ o. 

e debbono ess~re firmati da tutti gli intervenuti. Quando quaLcu-

no degl ~_intervenut_!j; i allontani o ricusi o _non pos~ firm~ re, ne 

viene fatta menzione. 

CAPO TERZO 

.DELLE ATTRIBUZIONI .DEL PRESIDENTE - -

.DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Art.17 - Il Presidente ha la rappresentanza legale dell'Ente e cu-- - -

ra la esecuzione delle delibere adottate dal Consiglio di Ammini-- -

straziane.- In casi urgenti può sospendere i dipendenti ed adotta-

re tutti i provvedimenti necessari, salvo riferire al Consiglio di 

Amministrazione. 

I Art. 18 - Il Presidente può promuovere le deliberazioni di deca-

denza dei membri del Consiglio di Amministrazione che, senza 

giustificato motivo , non intervengono per tre volte consecutive 

I alle adunanze, o che abbiano perduto i requisiti ric~ iesti per la 
I 
\ carica. La decandenza verrà poi pronunziata dal Consiglio di 
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AJJ1 minisJ1azion_e . 

CAJ>O _QllART_O_ - ~- - -

NOl{_falE GENERALI DI AMMINI$TRAZ/0N.E _ 

Art.19 - Il seJ vizio di esazioo~ ca&_sa è svolto tramite u_r1 i~tituto 
- -

l:>_@CJJ.ri_Q prescelto dal Consiglio di AmministrazionJ: . 

Art.20 :-_ I [!landati___s!i _pagamel!__tQ non costituiscon_Q titolQ.. l~gale 

di scaric9 i~ non sono muniti della firma del Presid~n~ , di un 

gi~l!!_bro del Consiglio di Amministr~zione e del S~g!:_etario . __ 

A!!.21 - Apposito~ amento interno approvato dal Consiglio 

di Amministrazione determina: 

a) le norme per J!_ funzionamento _della_ scuola, _2_er l'al!!_mi~ ione 

alla stessa, le modalità per la determinazione delle n;tte; 

~) la pianta organica del personale, i modi d i_ n9!rlina, i diritti !_ i 

_doveri, le attribuzioni ed i compensi; 

c) le modalità per la presentazione d~lle domande di al!lmissisme; 

d) la disciplina interna; ---
norme per la somministrazione della refezione,_!' i~ ene e la 

-~ulizi~ gli or~ri_ e/~ quant'altro sia opportuno per il reg~ are an-

. ~amentG della scuola e non formi oggetto di disposizioni st~tuta------- -- .- ---
rie . . 

Art. 25_ - ln considerazione della precisa volontà della Nobi~ 

Fondat · __ -~ e, che ha interpretato i sentimenti del suo dante .5ausa -----------
N.!i Ant · _ · onio Veneri, la Fondazione "Ente Veneri" potrà 
Subire I 

- cuna trasformazione. 
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Art. 26 - Per le materie non contemplate nel QJesente Statuto,_nel 

rispetto altresì della volontà della Fondatriçe, si osserver.i!illlo le 

dispQ_sizioni normative vigenti. 
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STATUTO 

CAPO PRIMO 

ORIGINE E SCOPO DELLA FONDAZIONE 

Art. 1 - La Fondazione "Ente Veneri", con sede in Villa 
Fogliano del Comùne di Reggio Emilia, in via E.Fermi n. 
3-5-7, eretta in Ente Morale con D.P.R. 10 gennaio 1950, n. 
603, trae origine dal lascito disposto in memoria del cugino 
Antonio Veneri da parte della Contessa Amelia Veneri con 
testamenti in data 5 luglio 1934 e 20 luglio 1945. 

Già istituzione pubblica di assistenza e beneficenza, 
la Fondazione assume natura giuridica privata ai sensi 
dell'art. 12 del codice civile con il decreto regionale che 
approva il presente statuto. 

Art. 2 - La Fondazione Ente veneri ha lo scopo prioritario 
di accogliere nella scuola materna per l'infanzia da essa 
gestita i bambini dell'età dai tre ai sei anni, appartenenti 
alle famiglie della Parrocchia di Fogliano, per assisterli e 
curarne l'educazione intellettuale, morale e religii::Jsa 
secondo i principi della religione cristiana-cattolica, 
nonché l'educazione fisica e civile. 

La Fondazione può altresì, compatibilmente con le 
proprie disponibilità, svolgere secondariamente attività di 
supporto educativo-assistenziale e culturale per bambini di 
età scolare e pre-scolare, sempre appartenenti a famiglie 
della Parrocchia di Villa Fogliano. 

Art. 3 Il Consiglio di amministrazione stabilisce in 
apposito regolamento le modalità di funzionamento della 
scuola, nonchè le condizioni per l'ammiisione alla stessa, 
dando la preferenza ai bambini appartenenti alle famiglie 
più bisognose sotto il profilo socio~economico e prevedendo 

-che possano essere ammessi alla scuola anche bambini resi-
denti altrove, qualora rimangano posti disponibili dop,:) 
l'ammissione dei bambini residenti nella Parrocchia di Villa 
Fogliano. 

.Art. 4 - La Fondazione Ente Veneri provvede ai suoi scopi 
con le rendite derivanti dal suo patrimonio immobiliare e 
mobiliare, con le rette di frequenza determinate dal Consi-
glio di amministrazione e con ogni altro contributo di enti 
e di privati. 



Art. 5 - La direzione ed il funzionamento della scuola 
materna e delle altre eventuali attività di supporto educati 
vo - assistenziale e culturale vengono affidate preferibil-
mente a personale religioso appartenente a Congregazione 
sc.elta dall'Amministrazione dell'Ente Veneri su des,igna~j:one 
del Vescovo di Reggio Emilia - Gu.astalla. ' 

In difet~o, dette funzioni possono essere affidate a 
personale laico incaricato dal Consigl,i·o di Amministrazione· 

Sia il personale religioso che il personale laico deve 
possedere i titoli ed i requisiti previsti e prescritti 
dall.e ~eggi vigenti i_n materia. 

Art. 6 - Ferme restando le finalità che hanno portato alla 
costituzione delia Fondazione, per quanto riguarda la vigi-
lanza sull'educazione e sull'istruzione da impartire ai bam-
b-ini, nulla si vu.ole sottrarre alle Autorità scolastiche per 
quanto di loro competenza. 

CAPO SECONDO 

AMMINISTRAZIONE 

Art. 7 - La Fpndazione è retta da un. Consiglio di amminis-
trazione formato da cinque membri, dei quali uno nominato 
dall'Amministrazione Comunale di Reggio Emilia, con funzioni 
di Presidente, ùno già di nomina del Provveditore agli 
Studi di Reggio Emilia - dalla stessa Amministrazione Comuna 
le, uno dei capi famiglia della Parrocchia di Villa Fogliano 
ed uno dal Vescovo di Reggio Emilia - Guastall.a. Il quinto è 
di diritto il Parroco pro tempore di Villa Fogliano . 
Nel caso di vacanza della Parrocchia di Villa Fogliano, 
ass'ume la qual i tà d,i membro del Consiglio di Amministrazione 
l'Economo spirituale nominato dal Vescovo, fino alla nomina 
del Parroco-. 

La nomina del rappresentante dei capi famiglia della 
P~rrocchia di Villa Fogliano, da scegliersi tra ì capi fami-
glia stessi, fatta dai capi famiglia residenti nella Par-
rocchia da almeno die~i anni e su elenchi da fornirsi dal 
Parroco di Villa Fogliano. Il Presidente della Fondazione 
convoca i capi famiglia, per mezzo di avviso a domicilio, 
nella sede della Fondazione in un giorno festivo. Si procede 
al la e lezione a mezzo di schede segr·ete. 

Art. 8 - In caso di assenza o di impedimento del Presidente 
lo sostituisce il Parroco di Villa Fogliano. 

Art. 9 - I membri non di diritto del Consiglio di Amminis-
trazione durano in carica quattro anni e possono essere 
riconfermati . 



L'anno iniziato si ha per intero; i componenti nominati in 
surrogazii:::ine duran,::i in carica quanto sarebbero rimasti in 
carica i surroqati. 

Gli amministratori rimangono in carica fino a che i 
rispettivi successori non abbiano assunto l'ufficio. Le 
cariche sono preferibilmente gratuite, avendo però diritto i 
membri del Consiglio di amministrazione al rimborso delle 
spese sostenute per l'esercizio delle loro funzioni. 

Il regolamento può, tuttavia, stabilire che ai Consi-
glieri e al Presidente siano corrisposte indennità per la 
svolgimepto delle loro funzioni, nel limite così specifica-
to: 

a> al-Presidentè può essere riconosciuta una indennità 
mensi.le < nel limite di dodi•=i mensilità ) non 
superiore al 25% dell'indennità spettante per legge al 
Sindaco di Reggio Emilia; 

b) ai Consiglieri può essere riconosciuto un gettone di 
presenza per la partecipazione alle sedute del 
Consiglio e di eventuali Commissioni di nomina 
consigliare, che complessivamente non può superare 
nell'anno il 10% dell'indennità spettante al 
Presidente, rapportato ai numero delle sedute cui il 
Consigliere ha partecipato. 

Art. 10 Il Consiglio di amministrazione delibera le 
modificazioni statutarie ed i regolamenti dell'ente; approva 
·1 bilanci preventivi e consuntivi; fissa, in relazione al 
regolamento e alla normativa statale vigente, il numero di 
bambini da ammettere annualmente alla scuola materna; 
nomina, sospende e licenzia il personale e ne fissa le 
retribuzioRi; provvede e sorveglia affinch~ l'attività 
educativa segua gli indirizzi indicati dalla Fondatrice; 
delibera sull' a,=cettazi,::ine ,:i meno di eredità, legati e 
donazoj.oni; adotta in genere tutti i provvedimenti che per 
statuto e per legge sono di sua competenza, nonch~ tutti i 
provvedimenti riguardanti il funzionamento della Fondazione 
chi: non rientrino. fra le· competenze del ·Presidente . 

. Art. 11 - Le adunanze della Commissione amministrativa sono 
or,11.narie e straordinarie. Le prime hanno lr.io,::ro entro il 
mese di aprile e negli ultimi due mesi dell'ann~ per l'ap-
provazione del conto consuntivo e per l'approvazione del 
bilancio preventivo. Le seconde quando il Presidente lo 
ritenga opportuno o ve ne sia richiesta scritta di almeno 
due membri del Consiglio con l'indicazione delle materie da 
trattare. 

Art. 12 - Le deliberazioni del Consigli,:, di amministrazione 
debbono essere prese con l'intervento di almeno tre compo-
nenti ed a maggioranza assoluta degli intervenuti. 



.. 

Le 1.,•otazioni :si fann,:, pe.r apJ:lello nominale; qr.Lando si 
tratta di q•.Lestioni. concernenti Dersone hanno li.Logo a voto 
segreto. 

'Pel"" le modifiche dello statuto é, comunqr.Le, necessaria 
una maggior.s.nza q•.Lalificata a f.s.vore pari a quattro comp,::,-
nenti il Consiglio amministrativo . su cinqué. 

Per la 1.,•al-idi.tà delle adunanze n,:,n é computato chi., 
avendovi interesse, non può prendere parte alle deliber.~-
:zioni. 

,o,rt. 13 - I membri del Consiglio 
moti1.,•o,: non intervengono per tre 
sedute.decadono dalla carica. 

La;.- decadenza··.:§ pronunciata dal 

che, senza gius~ificato 
volte consecutive alle 

C,:,nsiglio stesso. 

Art. 14 I processi verbali delle sedute sono redatti dal 
Segretario e debbono essere firmati dal medesimo e da tutti 
i Consiglieri p'resenti alla riunione. Quando qualcuno degli 
intervenuti si allont~na o ricusi o non possa firmare, ne 
viene fatta menzione. 
Art. 15 Il Presidente ha la ~aBpresentanza legale 
dell'ente, com,·o,.:a e presiede il C:,:msi•3'.lio di ammini.s'tr,:i-
zione e cura l'esecuzione delle deliberazioni adottate dal 
medesimo. In casi •.Lrgen·ti può sospendere i dipendenti ed 
adottare tutti i provvedimenti necessari.salvo riferire al 
c:,:insiglio di ammini::rtrazione per 19- r.3.tifi,=a. 

CAPO TERZO 

NORME r3ENER,O.LI DI AMMINISTR/1ZIONE 

Art. 16 - Il sc>rvizio di esazione e 
tramite un istituto bancario prescelto 
amministrazione. 

di casia • svolto 
dal C:onsigli,.J di 

,O.rt. 17 - I· pagamenti sono disposti a firma •=ongiunta del 
Pri:sident•:, di un membro del Consiglio ,di amministrazione da 
,~uest' r.Lltimo delegato e d·el Segretari.o . 

,O.rt. 18 - 1~ppositi ri:g•Jlamenti interni approvati dal Censi- · 
glia di amministrazione determinano: 

a) le norme per il funzi,.:inamento dei ser11izi, per 
l'ammissione agli stessi a le modalità per la 
determinazi,:J.ne del le rette; 

b) la pianta organica, i modi di nomina, i diritti, i 
do11eri e le a·ttribuzi,Jni del personale,; 

,.:) le modalità di funzianament,:::i del Consiglio non 
direttamenti:: disciplinate dal presente statut,:J. 

Art. 19 Qualora 
l' ade•1uament,:J delle 

causa di 
finalità. 

forza maggiore imp,.:inessero 
statutarie o dell'attività 



dell'ente, quest'ultimo d,:,\ _ 
b
ambini di età pre-scola Jl"',3. comuni::rua 

· · d 11 l"e "° -•-ol indicazioni e a Fondatrice-~- are, 
operare a favore dei 
nello spirito delle 

,.,,rt. 20 
statuto, 

Per le ma t,=,.,..1 si osserverann~· 1 : d~on contemplate nel presente 
isposizioni normative vi.genti.. 
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